VEDTAGT
For den selvejende daginstitution

HUMLEBO

§1.

Den selvejende institutions navn er Bernehaven Humlebo.

Dens hjemsted er Haslev Kommune, og beliggenheden er Teglveerksvej 6, 4690 Haslev.

§2

Det er institutionens formal at Vll‘ke som daginstitution for bem, i henhold til Lov om Social
Service.

stk. 2 Institutionens mélsztning er at drive en bernehave der har til opgave at skabe et
'paedagoglsk milje omkring bernenes opvékst og udvikling, og desuden at virke som daginstitution
for bern jf.Lov om Social Service

Institutionen mA ikke i sit arbejde preeges af bestemte holdninger eller livsmenstre, der soger at
patvinge bgrnene en ensidig livsholdning.

§3

Den selvejende 1nst1tut10ns ledelse bestar af en bestyrelse, der varetager den overordnede ledelse,
og en leder, der under ansvar overfor bestyrelsen varetager den padagogiske og administrative
ledelse og drift af institutionen.

§4
Bestyrelsen bestér af 7 medlemmer, der er valgt / udpeget:

5 foreldrevalgte

1 paed. udd. personale

1 repreesentant fra byrddet

+ institutionens leder, dog uden stemmeret.

stk. 2 Foraldrereprasentanterne vaelges for 2-rige perioder, p& en sddan made, at det
tilstraebes at undga, at alle fora:ldrerepra:semanterne valges 1 samme &r — for samme valgperiode.
Valgperioden lgber fra det tidspunkt pa forzldremedet, hvor de er valgt.

Bestyrelsens ikke forzldrevalgte medlemmer udpeges / vaelges for perioder af 4 r, svarende til
valgperioden for kommunale rad.



stk. 3 Bestyrelsen kan fastsette narmere retningslinjer for atholdelse af foreldremeder,
valg, valgprocedure m.v.

stk. 4 Institutionens leder (og en af - og blandt - de fastansatte valgt medarbejder-
repreesentant) deltager i bestyrelsens meder. Lederen fungerer som bestyrelsens sagsbehandler.

§5

Bestyrelsen konstituerer sig selv med en sekretaer og en formand, som i samarbejde med lederen
indkalder til meder.

stk. 2 Bestyrelsen afholder mindst 4 meder érligt, hvoraf mindst de 3 skal vaere pa
institutionen.

stk. 3 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er tilstede.
stk. 4 Bestyrelsesmeder indkaldes af formanden i samarbejde med lederen. I tilfzelde af

formandens varige forfald, eller hvis formanden ikke — trods henstilling fra mindst 2 medlemmer —
indkalder til mede, kan 2 medlemmer indkalde til made.

stk. 5 Bestyrelsens afgarelser traeffes, medmindre andet er bestemt i vedtaegten ved
almindelig flertalsbeslutning.

stk. 6 Beslutninger hvis afgerelse ikke tiler opsattelse til et bestyrelsesmede, vil kunne
tages af formanden pa bestyrelsens vegne, men saledes at beslutningen forelaegges bestyrelsen til
godkendelse pa férstkommende mede.

stk. 7 Over bestyrelsens forhandlinger og trufne beslutninger fores enten en protokol, der
underskrives af de 1 medet deltagende bestyrelsesmedlemmer, eller der udarbejdes et skriftligt
referat, der tilstilles samtlige bestyrelsesmedlemmer senest 14 dage efter madet, og godkendes pd
det efterfolgende mede.

Bestyrelsen kan selv fastsztte sin forretningsorden, der ber forefindes skriftlig.

stk. 8 Bestyrelsesarbejdet er 1 henhold til forvaltningsloven og straffeloven underlagt en
almindelig tavshedspligt, der fortsaetter efter bestyrelsesmedlemmer er udtradt af bestyrelsen.

Bestyrelsen er forpligtet til skriftligt at orientere nye bestyrelsesmedlemmer om denne tavshedspligt
og modtage kvittering for bestyrelsesmedlemmets modtagelse af denne orientering.

stk. 9 Det pahviler bestyrelsen at serge for, at nyvalgte bestyrelsesmedlemmer umiddelbart
ved deres indtreeden i bestyrelsen er gjort bekendt med nerverende vedtaegt, den med kommunen
‘indgéede driftsoverenskomst samt bestyrelsens eventuelle skriftlige forretningsorden og gvrige i
institutionen geeldende retningslinjer.



§6

Der udarbejdes hvert ar en 4rs- eller virksomhedsplan for institutionen. Udarbejdelsen sker i
samarbejde mellem bestyrelsen, den daglige ledelse og institutionens personale. Planens formal er
at den skal virke som arbejds- og styringsredskab for bestyrelse og personale, og desuden overfor
foreldrene, kommunen og evrige samarbejdspartnere vere orienterende og oplysende om
institutionens virksomhed.

§7

Bestyrelsen péser, at den selvejende institutions administrative og ekonomiske anliggender
varetages under hensyntagen til institutionens formal og de regler, der til enhver tid gelder for
institutionens ledelse og drift.

Bestyrelsen har ret til at undersegge alle forhold der vedrerer institutionen og til at forlange
oplysninger af lederen / personalet. Bestyrelsen og dens enkelte medlemmer kan nar som helst
aflegge bespg 1 institutionen.

IndgAelse og ophavelse af aftaler, der reekker ud over institutionens daglige ledelse og drift, kreever
bestyrelsens tilslutning.

Bestyrelsen kan fastlegge nermere regler for den selvejende institutions ledelse og drift under
hensyntagen til driftsoverenskomst mellem bestyrelsen og kommunalbestyrelsen og Lov om Social
Service.

§8

Institutionen heefter med sin egenkapital / formue efter dansk rets almindelige regler for alle
institutionen pahvilende geldsforpligtelser.

stk. 2 Bestyrelsens medlemmer er ansvarlige for institutionens dispositioner i
overensstemmelse med dansk rets almindelige ansvarsregler.

stk. 3 Til at forpligte institutionen overfor tredjemand kraeves underskrift af mindst to
bestyrelsesmedlemmer, herunder formanden, eller ved dennes lengerevarende fraver tre
bestyrelsesmedlemmer.

~ Dispositioner over fast ejendom eller institutionens lejemal kraver underskrift af 5 af bestyrelsens
medlemmer, herunder formanden.

§9

Bestyrelsen ansetter og afskediger personale indenfor de rammer, der er fastsat 1 det af kommunen
godkendte budget. Ansattelse af leder sker dog under forbehold af kommunens godkendelse.



stk. 2 Bestyrelsen kan — efter naermere konkret aftale herom — delegere
ansattelseskompetence til institutionens leder.

§10
Ved institutionens nedlaeggelse vil dens formue veaere at anvende til et af bestyrelsen vedtaget andet
lignende socialt eller sundhedsmessigt formal for bern og unge. Formalet skal godkendes af Haslev
Kommune.

§11

Andring af disse vedtegter krever tilslutning fra mindst 5 af bestyrelsens medlemmer.
Vedtegten kreever desuden godkendelse af Haslev Kommune.

Vedtegterne er hermed godkendt. — 6/
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